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El 2025 fue un afio decisivo en la
evolucion de Nifias Pro. No solo
consolidamos nuestra presencia
nacional, sino que dimos un paso
significativo hacia el futuro
tecnolégico incorporando Inteligencia
Artificial en nuestra oferta formativa.
Con esto, avanzamos en nuestro
compromiso de preparar a nifnas y
adolescentes para un mundo en el
que la tecnologia no solo se utiliza,
sino también se entiende, se

cuestiona y se crea.

Las actividades de este afio
reforzaron el espiritu colaborativo
qgue nos caracteriza. A través de
ceremonias, encuentros,
colaboraciones con empresas y
universidades, y espacios publicos
donde las alumnas pudieron visibilizar
sus proyectos, fortalecimos redes
que inspiran, conectan y abren
puertas. La participacion activa de
familias, instituciones aliadas y
organizaciones STEM reafirma que la

transformaciéon es colectiva.

Cada programa estuvo quiado por un equipo

de voluntarias, mentoras y profesionales del
ecosistema tecnoldgico, quienes
acompanaron el aprendizaje con enfoque
humano, cercano y motivador. Su rol fue
fundamental para fortalecer la confianza, la
perseverancia y la capacidad de resolver
desafios complejos, demostrando que el
talento florece cuando existe

acompafnamiento significativo.

Mirando hacia el 2026, sequiremos
avanzando para que mas niflas se formen, se
atrevan y encuentren en la tecnologia un
espacio posible, sequro y propio. Creemos
firmemente que cuando una nifla programa,
construye un robot o entrena un modelo de
IA, no solo aprende una nueva herramienta:
abre una puerta al futuro y derriba una
barrera histoérica.
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ACERCA DE

NINAS PRO

NUESTRA
MISION

Empoderar a niflas y

adolescentes a través de la
ensefnanza de Programacion e
Inspirar vocaciones cientificas

y tecnoldgicas.

NUESTRA
VISION

Que todas las nifas de
Chile vivan la Ciencia y
la Tecnologia libres de

estereotipos de género.
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En Niflas Pro creemos en un proceso formativo
que combina curiosidad, aprendizaje activo y
acompafnamiento. Nuestra metodologia permite
que nifas y adolescentes se acerquen a la
tecnologia paso a paso, en un entorno seguro,
accesible y motivador.

Cada experiencia esta disefiada para que las
participantes no solo aprendan herramientas
técnicas, sino que también desarrollen
confianza, pensamiento critico y una vision de
futuro donde se ven a si mismas creando

tecnologia, no solo consumiéndola.

Este afio se abordaron tres pilares: EXPLORAR,
CONSTRUIR Y TRANSFORMAR.

Fomentamos la curiosidad como
punto de partida.

A través de actividades
introductorias en areas como
programacion, Inteligencia Artificial,
pensamiento computacional y
electronica con Arduino, las nifas
descubren nuevas herramientas,
lenguajes y conceptos tecnoldgicos a
Su propio ritmo.

El aprendizaje ocurre haciendo.

En nuestros cursos, talleres y
desafios las participantes aplican
conocimientos a proyectos
concretos: entrenan modelos de IA,
programan en C++, desarrollan
videojuegos, construyen prototipos
electronicos y participan en
competencias técnicas como Arduino
Race y Arduino Quest.

El proceso culmina cuando el
aprendizaje se convierte en impacto
personal y colectivo.

Transformar significa que una nifa se
reconoce capaz, segura y
protagonista de su propio camino
STEM. Significa ver mas participacion
femenina en areas tecnoldgicas
donde histéricamente hemos estado

subrepresentadas.
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QUIENES SOMOS

El Directorio de Nifias Pro guia la estrategia, el desarrollo
institucional y la sostenibilidad de la organizacion. Sus integrantes
aportan experiencia en tecnologia, educacioén, innovacion,
desarrollo organizacional y gestidon social.

DIRECTORIO

Presidenta Vicepresidenta Secretaria Tesorera
Karen Reyes Pillippa Pérez Mabel Vidal Sofia Hernandez

SOCIAS Y SOCIOS

Al cierre de 2024, Nif\as Pro cuenta con 20 socias/os activas/os.
Ellas representan el corazén de la corporaciéon y sostienen con su
compromiso, experiencia y vision el crecimiento de la organizacion.

e Florencia Miranda e Antonia Labarca
o Teresa Bracamonte o Pillippa Pérez

e Jazmine Maldonado » Mabel Vidal

e Carolina Silva o Carla Penafiel

o Jocelyn Simmonds e Valentina Urzua
« Angeles Aldunate e Felipe Lizama

o Loraine Schlotterbeck o Karen Reyes

e Maria José Zambrano « Angela Ovalle

o Sofia Hernandez o Carla Penafiel

e Ana Llavan e Paula Vasquez
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https://drive.google.com/file/d/16Fs3jaYhekrQ_0M_MaEyl_0lrzmsWGzW/view?usp=sharing

EQUIPO EJECUTIVO

El trabajo cotidiano de Nifias Pro se sostiene gracias a un equipo
ejecutivo comprometido, que asequra la coordinaciéon de
programas, la gestion administrativa y la articulacién con aliados
externos:

e Comité Asesor: Contamos con el apoyo de un comité asesor
integrado por referentes del mundo STEM, educacién, politicas
publicas y desarrollo comunitario. Su rol es orientar, conectar y
ampliar la vision estratégica de Nifias Pro, asequrando
sostenibilidad, pertinencia y calidad en nuestras iniciativas..

e Voluntariado: El voluntariado es el alma de Nifias Pro. Son
estudiantes universitarias, profesionales de tecnologia,
mentoras y referentes que acompanan el aprendizaje desde un
enfoque humano y colaborativo. Cada una aporta experiencia
técnica, contencidén y motivacion, demostrando con su
presencia que hay espacio para mas mujeres en ciencia y
tecnologia.

e Contador: José Luis Ubeda respalda la transparencia financiera
de la corporacion, garantizando el cumplimiento normativo y la
rendiciéon clara de cuentas.




ACTIVIDADES
2025




CURSO
ANUAL

DE PROGRAMACION
COMPETITIVA BASICO

La ruta de Programacion
Competitiva en Nifias Pro comienza
con este curso, disefflado para
introducir a las participantes al
lenguaje C++ y a la légica de
resolucion algoritmica.

Aqui las estudiantes desarrollan las
bases del pensamiento
estructurado, aplican conceptos
matematicos y aprenden a
transformar problemas reales en
soluciones programadas paso a
paso.

El curso invita a las participantes a
ingresar a un mundo donde resolver
desafios l6gicos se convierte en
una experiencia motivadora,
desafiante y creativa. Para muchas,
este espacio representa su primer
acercamiento al desarrollo de
software como disciplina
estructurada y su entrada a
competencias tecnoldgicas a nivel
nacional.

RESULTADOS

El curso contdé con 73
seleccionadas, de las cuales 59
comenzaron las clases y 35 se
graduaron.

Muchas de las participantes
expresaron su interés en continuar
en el nivel avanzado, lo que
confirma la relevancia de este
espacio como primer paso hacia el
desarrollo de competencias mas
complejas.

METODOLOGIA

Horario:

e Sabados de 10 a 13 hrs.
e 26 de Abril al 1M de Octubre 2025

Actividades:

e 45 min. Contenido tedérico con
dinamicas en sala de clases.

90 min. Actividades préacticas en
laboratorio.

30 min. Recreo

Lugar:

« FCFM, U. de Chile
o Universidad de Concepcidén

Modalidad:
Hibrida

Graduacion
Nifias Pro 2025

Ar



CURSO
ANUAL

DE PROGRAMACION
COMPETITIVA AVANZADO

Este curso esta dirigido a
estudiantes que ya completaron la
primera etapa en programacion
competitiva y desean dar el siguiente
paso hacia desafios mas exigentes.

A través del lenguaje C++, las
participantes profundizan en
estructuras de datos, algoritmos
avanzados y resolucion de problemas
de mayor complejidad, preparando su
camino hacia competencias como la
Olimpiada Chilena de Informatica y
otros torneos nacionales e
internacionales.

Este programa representa un espacio
formativo donde la disciplina, la
constancia y la l6gica avanzada se
convierten en herramientas clave
para enfrentar retos algoritmicos
reales. Aqui las nifias no solo
contindan aprendiendo a programar:
comienzan a pensar como
desarrolladoras.

RESULTADOS

Se inscribieron 21 alumnas
seleccionadas, de las cuales 18
comenzaron las clases y 10
completaron el curso.

Varias alcanzaron un nivel técnico
avanzado que las habilita para
enfrentar con confianza
competencias de programacion y
futuros desafios académicos.

METODOLOGIA

Horario:

e Sdbados de 10 a 13 hrs.

e 26 de Abril al 11 de Octubre 2025
Actividades:

e 45 min. Contenido tedrico con
dindmicas en sala de clases.

« 90 min. Actividades practicas en
laboratorio.

e 30 min. Recreo

Lugar:

e Universidad de los Andes

Modalidad:

Online




CURSO
ANUAL

INTELIGENCIA ARTIFICIAL

El curso de Inteligencia Artificial
Aplicada marcé un hito en la
trayectoria formativa de Nifias Pro, al
introducir por primera vez
contenidos de IA a niflas y
adolescentes desde un enfoque
accesible, ético y practico.

Este programa permitio que las
participantes comprendieran
conceptos esenciales sobre modelos,
datos y automatizacion, para luego
experimentar con herramientas
reales y desarrollar proyectos
propios.

Gracias al apoyo de Motorola
Solutions Foundation, este curso se
convirtié en una oportunidad unica
para democratizar el acceso a
tecnologias emergentes, acercando
a las nifas a uno de los campos mas
influyentes y acelerados del mundo
digital.

RESULTADOS

El curso contdé con 140
seleccionadas, de las cuales sdlo
1M2 comenzaron las clases y 70 se
graduaron.

La incorporaciéon de la IA generd
alto interés en continuar
explorando areas como machine
learning, automatizacion, robdtica
y programacion avanzada,
reforzando la relevancia y
proyeccion del programa.

METODOLOGIA

Horario:
e Sabados de 10 a 13 hrs.

e 26 de Abril al 11 de Octubre 2025
Actividades:
e 45 min. Contenido tedrico con
dinamicas en sala de clases.
« 90 min. Actividades practicas en
laboratorio.
e 30 min. Recreo
Lugar:

e Universidad de los Andes

» Ingenieria UC, P. Universidad
Catodlica

o FCFM, Universidad de Chile

e Universidad Federico Santa Maria

Modalidad:
Hibrido




CURSO
ARDUINO
QUEST

Arduino Quest fue una invitaciéon a
descubrir cdmo las ideas pueden
tomar forma en el mundo fisico.
Durante un mes, nifias y
adolescentes exploraron
electronica y programacion a
través de desafios practicos con
Arduino, encendiendo luces,
activando sensores y creando
prototipos que respondian al
mundo real.

Gracias al apoyo de Synopsys,
cada participante pudo trabajar
con su propio kit, experimentando,
equivocandose y aprendiendo con

las manos, la mente y la creatividad

en accion.

RESULTADOS

El curso contd con la inscripcion de

30 estudiantes, de las cuales 15
completaron el proceso.

Los prototipos demostraron no
solo dominio técnico, sino también
imaginacion, perseverancia y
confianza: quince nifas dieron
forma a ideas que existian solo en
su mente y las transformaron en
dispositivos funcionales.

METODOLOGIA

Horario:

o Sadbados de 10 a 13 hrs.

» 16 de Agosto al 6 de Septiembre
2025

Actividades:

e 45 min. Contenido tedérico con
dindmicas en sala de clases.

90 min. Actividades préacticas en
laboratorio.

30 min. Recreo

Lugar:

o Universidad de Concepcidon

Modalidad:
Hibrido




CURSO METODOLOGIA

Horario:

ARDUI I\IO e Sabados de 10 a 13 hrs.

R A C E e 11 de Octubre al 15 de Noviembre 2025
Actividades:

e 45 min. Contenido tedrico con
dinamicas en sala de clases.

e 90 min. Actividades practicas en
laboratorio.

e 30 min. Recreo

Arduino Race fue una experiencia
inmersiva donde nuestras alumnas
disefaron, programaron y
construyeron sus propios autos
roboticos utilizando Arduino. A lo

largo de cuatro semanas, aprendieron Lugar:

a conectar sensores, controlar » Sede Santiago: FCFM, Universidad de
motores, calibrar velocidad y Chile

programar comportamientos Modalidad:

auténomos para que sus autos Hibrida

pudieran sequir una ruta, detenerse
ante obstaculos y responder al
entorno.

El taller combind creatividad,
ingenieria y programacion aplicada,
permitiendo que cada estudiante
viera como una idea se convertia en
un proyecto en movimiento. Arduino
Race demostré que la robodtica puede
ser accesible, entretenida y una
puerta de entrada a la innovacion.

RESULTADOS

Se inscribieron 19 alumnas
seleccionadas, de las cuales 17
terminaron con éxito el programa.

Las participantes vivieron una
experiencia concreta de creacion
tecnoldgica: desde la l6gica de
programacion hasta la materializacion
de un robot en movimiento. Muchas
manifestaron un renovado interés por
la robdtica, la ingenieria y el
desarrollo hardware, evidenciando
que este tipo de practicas despierta
vocaciones STEM desde jévenes.



COLABORACION CON FANTASTICAS STEM:

CONVERSATORIO “SESGOS
INVISIBLES?®

8 DE MAYO 2025

En mayo, Nifias Pro participd en el conversatorio “Sesgos Invisibles: COmo la Sociedad y la
Tecnologia Moldean Nuestras Decisiones”, organizado por la Universidad Mayor en
colaboracion con Fantéasticas STEM. Esta instancia reunié a expertas en educacion,
tecnologia y ciencias sociales para reflexionar sobre como los sesqos de género influyen
en la eleccidon de carrera, el acceso a oportunidades y el desarrollo profesional de niflas y
mujeres en STEM.

Nuestra directora, Sofia Hernandez, fue panelista invitada y representd la experiencia de
Nifias Pro en la reduccion de brechas desde la educacidon temprana en tecnologia. Durante
el didlogo compartié aprendizajes, desafios y avances observados a través del
acompafamiento a nifas y adolescentes, destacando el impacto del trabajo comunitario,
la mentoria y la visibilizacion de referentes femeninos.

La participacion en este panel reforzé nuestro compromiso con promover conversaciones
publicas que impulsen transformacion cultural, y fortalecié nuestra colaboracién con
Fantasticas STEM, organizacién con la que sequimos construyendo espacios para
fomentar participacion femenina en ciencia, tecnologia, ingenieria y matematicas.
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PYDAY

CHILE

Fecha: 6 de Junio 2025

Nifias Pro estuvo presente en
PyDay Chile en Santiago con un
stand informativo, compartiendo
nuestros programas y el trabajo
que realizamos para acercar la
programacioén a nifias y
adolescentes. Esta participacién
nos permitié conectarnos con la
comunidad Python, visibilizar el
talento femenino en formacién y
fortalecer redes con
organizaciones, desarrolladoras y
profesionales del ecosistema
tecnoldgico nacional.

PANEL LICEO 1

Fecha: 21 de Agosto 2025

En agosto, realizamos un encuentro
junto al Taller de Robdtica del Liceo 1
para acercar la ingenieria, la
programacioéon y las trayectorias STEM
a estudiantes del establecimiento. En
un espacio cercano y significativo,
nuestras panelistas compartieron sus
experiencias, motivaciones y
desafios, mostrando que la
tecnologia también puede ser un
camino posible para méas nifas y
jévenes.
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PUBLICAMOS NUESTRO SEGUNDO PAPER:

“FROM CODE TO COMMUNITY:
SCALING NINAS PRO FOR
GENDER EQUITY IN
COMPUTING?®

PUBLICADO EN CLEI-LAWCC 2025

Este afio celebramos un nuevo hito: la publicacion de nuestro seqgundo paper académico
internacional. En esta investigacion presentamos un analisis longitudinal del impacto de
Nifias Pro entre 2021 y 2025, explorando cémo nuestras estudiantes avanzan desde
aprender programacion hasta convertirse en mentoras, lideres y creadoras dentro del
ecosistema STEM.

El estudio demuestra que en Nifias Pro se desarrolla un modelo de aprendizaje con efecto
multiplicador: cada cohorte no solo aprende habilidades técnicas, sino que también
fortalece comunidad, redes de apoyo y sentido de pertenencia. Este proceso ha permitido
gue mas niflas se mantengan vinculadas a tecnologia y se visualicen como parte activa de
este campo.

Esta publicacion reafirma nuestra conviccién: cuando creas espacios seguros, accesibles
y sostenibles para que nifias aprendan tecnologia, el impacto trasciende lo académico y
se convierte en transformacion cultural.

Enters University & Feels

anizational Growth

Student Enroliment

From code to community: scaling Nifas Pro for
gender equity in computing

Mabel Vidal™, Sofia Hernandez™', 1gpnacio Oserio®, Dillipa Pérez and Faren Reyes™

"Drepariment of Com|
Nifies Pro, Santiags, C)
Facultad de ingesieria v Cleaciis Aplicadii. Usivirsidad de los Ardes. Saatiage. Chile

er Sedener, Universidad e Comoepoion, Coneepeitn, Chile

ile

"Synopsys, Inc, Samriago Chile

Abstract
This paper presents a longituwdinal case study of Midas Pro, a Latin American nonprofit organization

dedicated to reducing the gender gap in computing by empowering girls through coding education.
Based on initial efforts docunented in 2021, we examnine the organization’s grawth and evolving role of
volintecrs between 2021 and 2025, Using a mixed methods approach including participation metrics,
text mining of volunteer testimonies, and in-depth interviews we highlight the emotianal and social
dimensions of voluntecring, mentorship, and community-building in STEM, A key finding is the emer-
genee of a sustainable empowerment cyele, where gii ot menfors, site leaders, and cven executive
boand members. Vilunicers describe the organdzation as a space of growth, insparation. and belonging.
underscoring the inportance of rele models and relational pedugogy, We conclude with reflections on the
challenges of scaling grassroots initiatives while preserving their values, and propose recommendations

for festering gender inclusive, sustainable computing edication maedels across Latin Amserica

Keywaords
Educative. Programeming, STEM, Volunteering, Nonprofit, Community empowerment
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TALLER:
“DESCIFRANDO
EL ALGORITMO?®

DCC U. DE CHILE

El 4 de octubre de 2025, Nifas Pro
participo en el Sdbado de
Ingenieria y Ciencias de la
Universidad de Chile, impartiendo
el taller “Descifrando el Algoritmo?”,
dirigido por nuestra directora
Carolina Silva.

En esta actividad, estudiantes
mujeres de enseflanza media
exploraron conceptos basicos de
programacion y pensamiento
computacional, acercandose al
mundo STEM de manera practica,
accesible e inspiradora.

.

R

"
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DIA DE LA MUJER
EN LA INGENIERIA
JUNTO A IEEE UDP

Nifias Pro participd en el evento
organizado por la facultad de
Ingenieria y Ciencias de la
Universidad Diego Portales (UDP),
sumando su voz y experiencia al Dia
Internacional de la Mujer en
Ingenieria. A través de charlas e
interaccion directa, compartimos
nuestra misiéon, mostramos los logros
de nuestras estudiantes y
promovimos la participacion femenina
en carreras STEM, inspirando a
nuevas generaciones.
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FESTIVAL DE ROBOTICA
EDUCATIVA BRC

UNIVERSIDAD DE CHILE
Fecha: 20 y 21 de noviembre de 2025

En 2025, nuestras alumnas del programa Arduino Race tuvieron la oportunidad de llevar
sus prototipos desde el taller hasta la competencia real: participaron en el prestigioso
evento nacional de robdética estudiantil Beauchef Robotics Challenge (BRC), donde
exhibieron sus autos robdéticos disefiados, programados y construidos integramente por
ellas.

Qué implico su participacion
e Sus autos siguieron circuitos reales con sensores, detectaron lineas, frenaron ante
obstaculos y demostraron su capacidad técnica y disefio creativo.
« Participaron en la modalidad “Velocistas / Sequidor de linea”, compitiendo junto a
equipos escolares y universitarios, lo que les permitié experimentar una instancia de
desafio real, aprender de la competencia y vivir la robdtica como comunidad.

Esta participacion permitid validar el trabajo técnico realizado en el taller y demostrar que
nifas y adolescentes pueden competir con éxito en espacios de robdética escolar. La
experiencia fortalecié su motivacion, amplié su confianza en sus capacidades STEM y
posiciond a Niflas Pro como una organizacion que impulsa formacién aplicada y presencia
femenina en competencias tecnoldgicas nacionales.
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PARTICIPACION OCI
8 DE NOVIEMBRE 2025

Este afio, aunque no se realizd un intensivo formal debido al adelantamiento de fechas
de la Olimpiada Chilena de Informatica (OCl), se acomparié de manera constante a las
estudiantes del curso Programacién Competitiva Avanzado para fortalecer sus
habilidades y preparacion.

El apoyo incluyod sesiones de préactica, resolucion de problemas tipo OCI, uso de jueces
automaticos (online judges), orientacién en estrategias propias de competicion,
acompafiamiento emocional y un seguimiento personalizado para cada participante.

Este trabajo sostenido permitié que nuestras alumnas enfrentaran la competencia con
confianza, disciplina y una sélida base técnica, demostrando que la continuidad y el
apoyo adecuado pueden generar resultados significativos incluso en contextos
desafiantes.

« ISIDORA CORREA OBTUVO EL SEGUNDO MEJOR PUNTAJE FEMENINO A NIVEL
NACIONAL, POSICIONANDOSE EN EL PUESTO 12 DE LA FINAL.

« SOFiA DELORME LOGRO EL PUNTAJE FEMENINO MAS ALTO DEL PAIS, RECIBIO
MEDALLA DE PLATA Y CLASIFICO AL CAMPAMENTO OCI, INSTANCIA DONDE SE
DEFINIRA EL EQUIPO QUE REPRESENTARA A CHILE EN LA COMPETENCIA
INTERNACIONAL.

i=—
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VISIBILIZACION

MUJERES EN STEM

Durante 2025, Niflas Pro fortalecié su presencia en el ecosistema
tecnoldgico nacional participando en encuentros, ferias,
universidades, conferencias y eventos comunitarios que
promueven la ciencia, la tecnologia y la formacién de nifias en

programacion y robodtica. 3.4
in

Nuestra presencia en estos espacios permitié visibilizar el talento
y trabajo de nuestras estudiantes y voluntarias, construir nuevas
alianzas, acercar oportunidades educativas a mas nifias del pais y
posicionar el mensaje central de nuestra organizacion: la
tecnologia también es para ellas.

Participacidn en eventos destacados
Girls in TIC — Oracle (24 abril)
o Participacién con stand para difundir nuestros programas ante estudiantes,

comunidad Tl e instituciones aliadas.

PyDay Chile — Python Chile (6 junio, Santiago)
Participamos con stand, acercando Python, robdtica y programacién a nuevas
familias, estudiantes y comunidades locales.

IEEE Women in Engineering — Universidad Diego Portales (28 junio)
Presencia en el Dia Internacional de la Mujer en Ingenieria, compartiendo
nuestro trabajo y motivando a méas nifias a explorar la ingenieria.

Feria Vive Lastarria (5 julio)
Participacion abierta a la comunidad, difundiendo la importancia de espacios
STEM inclusivos.

OpenSource Santiago — DUOC UC (23 agosto)
Stand y vinculacién con comunidades tecnoldgicas, desarrolladores/as y
proyectos de software libre.

Charlas Semana Técnico Profesional — Colegio Polivalente San Ramon (3

septiembre)
Instancia educativa enfocada en acercar nuestros programas a estudiantes
técnico-profesionales.

Data Saturday Latam (23-25 octubre)
Participacién con stand, generando conexiones con el ecosistema de datos, IA
y cloud.

Beauchef Robotics Challenge (20-21 noviembre)
Acompafamos a nuestras alumnas competidoras con stand y presencia
institucional.

PyCon Chile — Sede Vifia del Mar (08-09 noviembre)
Stand para promover nuestros cursos y presencia femenina en el ecosistema
Python nacional.

AWS Open Tech Community Day (22 noviembre)
Participacién con stand en evento cloud del ecosistema AWS Chile,
conectando con empresas, desarrolladoras y comunidades.
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https://www.instagram.com/ninas_pro/
https://www.facebook.com/NinasPro
https://www.linkedin.com/company/ninas-pro/
https://ninaspro.cl/
https://twitter.com/ninasPro

REDES QUE IMPULSAN:
ALIANZAS CON IMPACTO

Desde nuestros inicios reconocemos que empoderar a niflas y adolescentes en
tecnologia requiere construir comunidad mas alla de nuestras aulas. Por eso este afio
fortalecimos nuestras colaboraciones con organizaciones clave del ecosistema global y
regional de mujeres en TIC, como Fantasticas STEM, Latinas in Cloud, Mujeres TICS
Latam, Women Techmakers, Java Script Community, Community |0, la comunidad AWS
Girls Chile, entre otros.

A través de estas alianzas, participamos en paneles, jornadas de mentoria, charlas y
eventos de difusidn que promueven la participacion femenina en programacion, cloud
computing, ciberseguridad e innovacion.

Esta red colaborativa amplié las oportunidades de nuestras estudiantes: les dio acceso
a referentes profesionales, espacios de networking y rutas de especializacidon técnica,

reafirmando el mensaje de que la tecnologia es un espacio colectivo, inclusivo y posible
para todas.

Women Techmakers
Chile

“Si brilla una,
brillamos todas.”
YvYYv
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ACTIVIDADES

RESUMEN DEL ARNO

Actividades 2024

Nombre de Actividad

Curso Anual:
Programacién Competitiva
Basico

Curso Anual:
Programacién Competitiva
Avanzado

Curso Anual:
Inteligencia Artificial Baisco

Curso:
Arduino Quest

Curso:
Arduino Race

Cursos Totales 2024

Fechas

26/04/2025 al
11/10/2025
Cada Sabado de
10 a 13hrs

26/04/2025 al
11/10/2025
Cada Sabado de
10 a 13hrs

26/04/2025 al
11/10/2025
Cada Sabado de
10 a 13hrs

16/08/2025 al
06/09/2025
Cada Sabado de
10 a 13hrs

11/10/2025 al
15/11/2025
Cada Sabado de
10 a 13hrs

26/04/2025 al
15/11/2025

Cantidad de
Beneficiarias
(efectivas)

59

140

30

264

Beneficios Entregados

Clases Hibridas.

Guia de Ejercicios Online.
Mentoria Personalizada.

Diploma de Completitud.

Clases Online

Guia de Ejercicios Online.
Mentoria Personalizada.

Diploma de Completitud.

Clases.

Guia de Ejercicios Online.
Mentoria Personalizada.
Diploma de Completitud.

Clases.

Guia de Ejercicios Online.
Mentoria Personalizada.
Diploma de Completitud.

Clases.

Guia de Ejercicios Online.
Mentoria Personalizada.
Diploma de Completitud.

Clases.

Guia de Ejercicios Online.
Mentoria Personalizada.
Diploma de Completitud.

Método de Inscripcion

A través de Formulario Google
Form abierto a todo publico,
puesto a disposicion en la pagina
web y Redes Sociales

A través de Formulario Google
Form abierto a todo publico,
puesto a disposicion en la pagina
web y Redes Sociales

A través de Formulario Google
Form abierto a todo publico,
puesto a disposicion en la pagina
web y Redes Sociales

A través de Formulario Google
Form abierto a todo publico,
puesto a disposicion en la pagina
web y Redes Sociales

A través de Formulario Google
Form abierto a todo publico,
puesto a disposicion en la pagina
web y Redes Sociales

A través de Formulario Google
Form abierto a todo publico,
puesto a disposicion en la pagina
web y Redes Sociales

Costo

Gratis

Gratis

Gratis

Gratis

Gratis

Gratis

Lugar

e N N N N N N N N N N N N N

FCFM, Universidad de Chile,
RM.

Universidad de
Concepcidn, Region Biobio.

Facultad de Ingenieria,
Universidad de los Andes.
RM.

Facultad de Ingenieria,
Universidad de los Andes.
Ingenieria UC, Pontificia
Universidad Catélica, RM.
Universidad Federico Santa
Maria, Sede Valparaiso.
FCFM, Universidad de Chile.

Universidad de Concepcién

Finis Terrae

Facultad de Ingenieria,
Universidad de los Andes
Ingenieria UC, Pontificia
Universidad Catélica, RM.
Universidad Federico Santa
Maria, Sede Valparaiso
FCFM, Universidad de Chile,
RM.

Universidad de Concepcién
Finis Terrae
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NUESTROS

COLABORADORES

“Cada vez que apoyamos a una nifia a aprender
tecnologia, no solo abrimos una puerta: ayudamos a
construir un futuro donde ella lidera, crea y transforma.
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Agradecemos a todas las niflas y familias que fueron parte de este
ano, a nuestras voluntarias y mentoras por su compromiso y
tiempo, y a nuestro equipo por hacer posible cada programa.

Agradecemos también a nuestras organizaciones aliadas, sedes
académicas y fundaciones, especialmente a Motorola Solutions
Foundation y Synopsys, por confiar en nuestra mision y permitir
que mas nifas accedan a tecnologia, conocimiento y
oportunidades.

Gracias a todas las personas que creen que la tecnologia también
es un espacio para ellas.




REPORTE FINANCIERO

$234.923 $2.810.000
Donaciones YoDono Aporte Socias y Socios
$18,000 USD $7.000.000
Fondo Motorola Convenio Synopsys

Solutions Foundation

SIN SU APOYO,
NADA DE ESTO SERIA POSIBLE.. P\S\

Y
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PALABRAS
DE CIERRE
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2025 fue un recordatorio de por qué
existimos: porque cada nifia que entra
a un espacio STEM con curiosidad
merece quedarse en él con confianza,
acompafnamiento y oportunidades
reales. Lo que construimos juntas —
cursos, mentorias, experiencias,
competencias, redes— no solo ensefa

tecnologia: abre caminos.

Este aflo reafirmamos algo que ya
intuiamos: cuando una nifla descubre
que puede crear tecnologia, se
transforma. Y cuando lo hace rodeada
de una red que la apoya, esa
transformacion se vuelve colectiva.
Sequiremos trabajando para que mas
nifas imaginen, aprendan y lideren.
Porque el futuro no espera — y ellas

tampoco deberian hacerlo.

EXPLORAR
CONSTRUIR

TRANSFORMAR

Mirando hacia adelante, sequimos

comprometidas con expandir
nuestras oportunidades, fortalecer
alianzas y crecer junto a una
comunidad que cree en la equidad
tecnolégica como herramienta de
cambio. Lo que viene sera desafiante,
esperanzador y profundamente
necesario — y lo enfrentaremos como
siempre: juntas, con propdésito y con
la conviccién de que cada nifla que
aprende hoy, transforma manfana.
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